2021年湖北省普通高等学校招收中等职业学校毕业生单独招生考试
《民航安全技术管理》专业职业适应性（技能）测试大纲
一、考试性质
2021年湖北省普通高等学校招收中职毕业生单独招生考试是普通高校招生考试制度改革的一个重要组成部分。民航安全技术管理专业职业适应性（技能）测试（“面试+基本职业能力测试”）是面向中等职业学校（包括中等专业学校、职业高中、技工学校）相关专业毕业生的选拔性考试，自行命题、考试、评价、组织考核，学校根据考生的成绩，按已确定的招生计划，德、智、体、美、劳全面衡量，择优录取。
民航安全技术管理专业采取职业适应性（技能）测试，具有较高的信度、效度，必要的区分度和适当的难度。

二、考试目标及要求
（一）考试目标
根据民航安全技术管理专业人才培养目标和学生未来从业的行业特性，专业技能（综合）测试主要考查考生身体条件、沟通能力、综合素质等方面是否基本具备相关专业学习要求。
（二）能力素质要求
要求考生具有健康的身体素质条件、良好的职业素养、中英文沟通表达力、团队合作能力、分析和解决问题的能力，能胜任相关专业的从业要求。
三、考试形式及内容
[bookmark: _GoBack]综合测试以“面试”为主，主要考核内容包括身体心理素质、语言表达能力、分析判断能力、协调反应能力、职业素养及价值取向、基本职业能力测试（含职业规划、学习能力、分析判断能力、通识基础与职业素养）等几大项。

四、考核项目及标准
考试采取“面试（基本职业素养）+基本职业能力测试”形式，满分200 分。具体见下表
	内容
	项目
	内容及要求

	面试
（基本职业素养）
100分
	中英文表达
能力
（30分）
	中英文自我介绍
	1.口齿清楚、流利
2.思路清晰
3.表达简洁、自然

	
	举止礼仪
(20分)
	行为举止
文明礼仪
	礼貌周到，神情自然，谦和、自信

	
	个人品德
（30分）
	政治品德
职业取向
	1.认同社会主义价值观
2.正确的个人发展观
3.合适的职业发展取向

	
	身心素质
(20分)
	身体素质与
心理承受能力
	1.健康的身体
2.心理健全，有较好的抗压、抗挫折的心理承受力

	基本职业能力
100分
	自我认知、职业生涯规划
（20分）
	自我认知、有适合职业生涯规划需要的特长
	1.正确自我认知
2.有适合职业生涯规划需要的特长和爱好

	
	学习能力，协作合作
（30分）

	有较强的主动学习意识和持续学习的能力，团队协作合作能力
	1.有较强的主动学习能力
2.具备团队合作、协作能力

3.有较强集体观念

	
	分析判断
能力
（30分）
	分析判断能力
应变能力
	1.语言理解能力强，有阅读习惯，能学以致用
2.较好的应变能力，能比较迅速地理解老师的提问，并能较好地应对
3.较好的逻辑分析和判断能力

	
	通识基础与
职业素养
（20分）
	亲和力与
服务意识
	1.语调、语气运用到位，善用眼神沟通，始终保持微笑，态度和蔼亲切
2.性格开朗大方、有礼貌，热情周到，有奉献精神、合作精神

	



五、考生须知
1.民航安全技术管理专业专业要求女生身高在1.60米以上、男生身高在1.70米以上。
2.民航安全技术管理专业均不录取有色盲、色弱、纹身及其他患有不符合相关专业从业人员体检标准的疾病考生。
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