部门整体绩效目标表
                                                单位：万元
	部门（单位）
名称
	　鄂州职业大学

	填报人
	杜倬涵　
	联系电话
	07113862141　

	部门总体
资金情况
	总体资金情况
	当年金额
	占比
	近两年收支金额

	
	
	
	
	2022年
	2023年

	
	收入
构成
	财政拨款
	13732　
	53.37%
	11232.76
	14165.78

	
	
	财政专户管理资金
	12000
	46.63%
	7695
	12309.12

	
	
	单位资金
	　
	
	
	

	
	
	合  计
	25732　
	100%
	18949.93
	26474.9

	
	支出
构成
	人员类项目支出
	　
	
	
	

	
	
	运转类项目支出
	
	
	
	

	
	
	特定目标类项目支出
	25732　
	100%
	18949.93
	26821.34

	
	
	合  计
	25732　
	100%
	18949.93
	26821.34

	部门职能概述
	1、遵照高等教育法的规定，负责鄂州职业大学的高等专科学历人才教育工作和学术交流工作，促进科技文化发展。
2、编印鄂州职业大学《鄂州大学报》、《鄂州大学校报》等内部刊物。
3、负责落实办理学校发展各项中心工作，完成年度目标任务。
4、负责鄂州职业大学离退休干部的管理和服务工作。
5、承担鄂州职业大学的行政事务、后勤保障及安全保卫工作。
6、负责鄂州职业大学文电收发、档案管理、机要保密及文印工作。
7、承担鄂州职业大学同省教育厅工作联系；受理学校群众来信来访；办理学校组织、人事事项；组织学校教职工学习教育培训工作。
8、负责鄂州职业大学的接待和外事服务工作。
9、办理省教委、市委、市政府领导交办的其他事项。

	年度工作任务
	   1、按照高等教育法的规定，积极做好鄂州职业大学的高等专科学历人才教育工作和学术交流工作，促进科技文化发展。
2、编印鄂州职业大学《鄂州大学报》、《鄂州大学校报》等内部刊物。
3、积极落实办理学校发展各项中心工作。
4、做好鄂州职业大学离退休干部的管理和服务工作。
5、做好鄂州职业大学的行政事务、后勤保障及安全保卫工作。
6、做好鄂州职业大学文电收发、档案管理、机要保密及文印工作。
7、承担鄂州职业大学同省教育厅工作联系；受理学校群众来信来访；办理学校组织、人事事项；组织学校教职工学习教育培训工作。
8、做好鄂州职业大学的接待和外事服务工作。
9、办理省教委、市委、市政府领导交办的其他事项。

	长期目标：
（截止2029年）
	　1、改善学校办学水平，促进学校教育质量不断提升；2、大力推进技术技能培养工作；3、加快构建职业教育质量保证体系，大力推进职业教育产教融合、校企合作，全面提升职业教育质量。4.逐步、完善信息化建设，优化学校的教学资源，促进校内优质课程资源与其他院校的共享共建，提升教师教科研能力。

	长期绩
效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	指标值确定依据
	指标分类

	
	运行
成本
	公用经费控制
	公用经费控制率
	≤100%
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	在职人员控制
	在职人员控制率
	≤100%
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	项目支出成本控制
	会议费控制率
	匹配
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	
	“三公经费”变动率
	≤0%
	历史标准
	绩效基本型

	
	管理
效率
	战略管理
	中长期规划相符性
	完全相符
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	
	工作计划健全性
	健全
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	预算编制
	预算编制科学性
	科学
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	预算编制合理性
	合理
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	立项规范性
	规范
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	预算调整率
	0%
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	预算执行
	预算执行率
	100%
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	
	结转结余率
	=0%
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	
	政府采购执行率
	高
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	
	非税收入预算完成率
	高
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	绩效管理
	事前绩效评估完成率
	高
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	绩效目标合理性
	基本合理
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	绩效监控开展率
	充分
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	绩效评价覆盖率
	充分
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	评价结果应用率
	充分
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	资产管理
	资产管理制度健全性
	基本健全
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	资产管理规范性
	规范
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	财务管理
	财务管理制度健全性
	健全
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	会计核算规范性
	规范
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	资金使用合规性
	完全合规
	行业标准
	绩效基本型

	
	履职
效能
	服务社会
	服务地方产业发展
	好
	其他标准
	绩效创新型

	
	
	
	服务地方继续教育学习
	好
	其他标准
	绩效创新型

	
	
	人才培养
	大专生就业率
	≧96%
	行业标准
	绩效创新型

	
	社会
效应
	经济效益
	资金下达及监管
	是
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	社会效益
	提高并推动人才持续协调发展
	有效
	其他标准
	绩效创新型

	
	
	生态效益
	必须满足师生健康要求
	必须满足师生健康要求
	其他标准
	绩效创新型

	
	可持续发展能力
	体制机制改革
	服务体制改革成效
	是
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	行政管理体制改革成效
	是
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	人才支撑
	业务学习与培训完成率
	95%
	其他标准
	绩效基本型

	
	
	
	干部队伍体系建设规划情况
	是
	其他标准
	绩效基本型

	
	
	
	高学历、高层次人才储备率
	符合
	其他标准
	绩效创新型

	
	
	科技支撑
	信息化建设情况
	较有效
	其他标准
	绩效基本型

	
	满意度
	服务对象满意度
	服务全校师生满意度
	95%
	其他标准
	绩效创新型

	年度目标：
	　1、大力推进学校双高建设的突入，改善学校办学水平，促进学校教育质量不断提升；2、大力推进技术技能培养工作；3、加快构建职业教育质量保证体系，大力推进职业教育产教融合、校企合作，全面提升职业教育质量；4、促进校内优质课程资源与其他院校的共享共建，提升教师教科研能力。5、提升学校教学诊断与改进工作信息化水平，促进了学校内部保证体系建设质量不断提升

	年度绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	
	指标值
	指标值确定依据
	指标分类

	
	
	
	
	近两年指标值
	预期当年实现值
	
	

	
	
	
	
	2022 年
	2023 年
	
	
	

	
	运行
成本
	公用经费控制
	公用经费控制率
	≤100%
	≤100%
	≤100%
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	在职人员控制
	在职人员控制率
	≤100%
	≤100%
	≤100%
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	项目支出成本控制
	会议费控制率
	匹配
	匹配
	匹配
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	
	“三公经费”变动率
	≤0%
	≤0%
	≤0%
	历史标准
	绩效基本型

	
	管理
效率
	战略管理
	中长期规划相符性
	完全相符
	完全相符
	完全相符
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	
	工作计划健全性
	健全
	健全
	健全
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	预算编制
	预算编制科学性
	科学
	科学
	科学
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	预算编制合理性
	合理
	合理
	合理
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	立项规范性
	规范
	规范
	规范
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	预算调整率
	0%
	0%
	0%
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	预算执行
	预算执行率
	100%
	100%
	100%
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	
	结转结余率
	基本达标
	基本达标
	达标
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	
	政府采购执行率
	较高
	高
	高
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	
	非税收入预算完成率
	较高
	高
	高
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	绩效管理
	事前绩效评估完成率
	高
	高
	高
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	绩效目标合理性
	基本合理
	基本合理
	基本合理
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	绩效监控开展率
	充分
	充分
	充分
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	绩效评价覆盖率
	充分
	充分
	充分
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	评价结果应用率
	充分
	充分
	充分
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	资产管理
	资产管理制度健全性
	基本健全
	基本健全
	基本健全
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	资产管理规范性
	规范
	规范
	规范
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	财务管理
	财务管理制度健全性
	健全
	健全
	健全
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	会计核算规范性
	规范
	规范
	规范
	行业标准
	绩效基本型

	
	
	
	资金使用合规性
	规范
	规范
	规范
	行业标准
	绩效基本型

	
	履职
效能
	服务社会
	服务地方产业发展
	好
	好
	好
	其他标准
	绩效创新型

	
	
	
	服务地方继续教育学习
	好
	好
	好
	其他标准
	绩效创新型

	
	
	人才培养
	就业率-大专生
	≧96%
	≧96%
	≧96%
	其他标准
	绩效创新型

	
	社会
效应
	经济效益
	资金的下达和监管
	是
	是
	是
	其他标准
	绩效基本型

	
	
	社会效益
	提高并推动人才持续协调发展
	有效
	有效
	有效
	其他标准
	绩效创新型

	
	
	生态效益
	必须满足师生的健康要求
	满足
	满足
	满足
	其他标准
	绩效创新型

	
	可持续发展能力
	体制机制改革
	服务体制改革成效
	是
	是
	是
	其他标准
	绩效基本型

	
	
	
	行政管理体制改革成效
	是
	是
	是
	其他标准
	绩效基本型

	
	
	人才支撑
	业务学习与培训完成率
	≧95%
	≧95%
	≧95%
	其他标准
	绩效基本型

	
	
	
	干部队伍体系建设规划情况
	是
	是
	是
	其他标准
	绩效基本型

	
	
	
	高学历、高层次人才储备率
	符合
	符合
	符合
	其他标准
	绩效创新型

	
	
	科技支撑
	信息化建设情况
	较有效
	较有效
	较有效
	其他标准
	绩效基本型

	
	满意度
	服务对象满意度
	服务全校师生满意度
	≧95%
	≧95%
	≧95%
	其他标准
	绩效创新型
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